F.I.R.E.

Valore alle persone
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Storia

= F.I.R.E. scrl nasce nel 2000 da un’idea dell’allora Presidente di
FINSA Consulting s.r.l. Prof. Piergiorgio Perotto, quale Societa
di Formazione del Gruppo.

= Nel 2001 viene accreditata quale Ente di Formazione della
Regione Liguria e nello stesso anno diventa Ente di riferimento
per le aziende del Distretto Dixet.

= Nel 2005 ottiene da RINA S.p.A. e IQNet la certificazione ISO
9001:2000 per la progettazione ed erogazione di percorsi
formativi.

= Nel 2009, Cap ha acquisito 1'83% della societa.

s Nel 2009 diviene Prometric Center.



I nostri valori

Offriamo ai nostri clienti un‘esperienza che deve essere positiva

in tutti i suoi aspetti e per tutti i soggetti coinvolti, mirando a
risultati concreti e tangibili.

*Aomsone Enpata Empowemen

Eccellenza
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L’offerta

Servizi di formazione:

attraverso un’offerta completa sia in ambito manageriale, che
tecnologico, siamo in grado di soddisfare le esigenze della
grande impresa, della PMI, del libero professionista e del privato.



Approccio formativo

Il nostro approccio alla formazione ha l'obiettivo di realizzare

progetti tailor made, focalizzati sulle specifiche esigenze dei nostri
clienti, con i quali stabiliamo un rapporto di partnership.
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A chi offriamo i nostri servizi

Grandi imprese
(PMI)
(Liberi Professionisti)

(Disoccupati)
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I nostri clienti...

Si tratta principalmente di grandi imprese, unici soggetti
in grado di attivare progetti formativi di ampia portata,
che possano coinvolgere centinaia di addetti.
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Che cosa offriamo

Formazione a finanziamento privato
Formazione finanziata da vari fondi pubblici:
FSE europeo (esclusivamente presso la Regione Liguria)

Fondi paritetici, quali Fondimpresa. F.O.R.T.E. ecc. (su tutto il
territorio nazionale)
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Chi puo accedere ai finanziamenti?

FSE: tutte le aziende di qualsiasi dimensione.

Fondi paritetici: tutte le aziende che senza alcun onere abbiano
scelto a quale fondo destinare lo 0,30% dei contributi INPS, che
comunque devono obbligatoriamente versare per i loro
dipendenti.
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Casi di successo

Progetto dedicato alla “Creativita ed Innovazione aziendale”

Progetto dedicato al miglioramento del clima aziendale, tramite
l‘utilizzo delle tecniche di Counseling.

Per maggiori dettagli si rimanda alle schede allegate.



Contatti

Simona Franceschini

Email: simona.franceschini@fire.cap.it

Tel. 348/1328691
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